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Al Personale docente  

Al Personale A.T.A.  
Albo/sito web  

LORO SEDI 
 

Circolare n° 203 

 

 Oggetto: Aggiornamento della graduatoria d’Istituto del personale scolastico a.s. 2024/2025. 
 

Con la presente, si invita, ai fini della formulazione delle graduatorie interne, il personale docente 
(per ogni classe di concorso) ed il  personale ATA  (per ciascun profilo professionale), ai sensi e per gli 
effetti delle OO.MM. 30  del 23/02/2024,  a compilare i modelli allegati, nelle parti interessate, e 
restituirli via mail all’ indirizzo sais07200d@istruzione.it entro e non oltre le ore 14.00 del giorno il 

09/03/2024  in base a quanto di seguito specificato:  

1) Il personale Docente in organico dal 01/09/2023 dovrà compilare la scheda “Docenti Allegato 

1” e la Dichiarazione cumulativa “Docenti Allegato 2”, documentare o autocertificare i titoli relativi 
all’anzianità di servizio, alle esigenze di famiglia e ai titoli generali;  

2) Il personale Docente in organico prima del 01/09/2023 dovrà compilare esclusivamente la 
dichiarazione “Docenti Allegato 4” o eventuale “Docenti Allegato 3” Dichiarazione diritto esclusione 
– L’anzianità di servizio sarà aggiornata d’ufficio; 

3) Il personale ATA in organico dal 01/09/2023 dovrà compilare la scheda “ATA Allegato 1” e la 

Dichiarazione cumulativa “ATA Allegato 2”, documentare o autocertificare i titoli relativi 
all’anzianità di servizio, alle esigenze di famiglia e ai titoli generali; 

4) Il personale ATA in organico prima del 01/09/2023 dovrà compilare esclusivamente la 
dichiarazione “ATA Allegato 4” o eventuale “ATA   Allegato 3” Dichiarazione diritto esclusione. 

Infine, si precisa quanto segue:  

• L’anzianità di servizio verrà valutata al 31/08/2023;  

• Nella valutazione dei titoli generali e delle esigenze di famiglia i requisiti devono sussistere alla data 
stabilita dall’ O.M. per la mobilità per l’a.s. 2024/2025;  

• Il punteggio relativo ai figli viene attribuito per coloro che compiono anni 6 o 18 tra il 1 gennaio ed il 
31 dicembre  2024.  
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• Il personale che acquisisce ulteriori titoli valutabili, entro il 16/03/2024, provvederà a darne 
comunicazione a questo Istituto anche successivamente alla scadenza prevista dalla presente 
circolare, ai fini dell’aggiornamento della graduatoria; 

Per coloro che non provvederanno a compilare ed inviare la predetta scheda entro il termine 
sopra indicato, questa Istituzione Scolastica si attiverà d’Ufficio in base ai documenti presenti agli atti.  

Le graduatorie saranno formulate sulla base della tabella di valutazione per i trasferimenti 
d’ufficio, allegata all’ipotesi di CCNI del 18/05/2022 concernente la mobilità del personale della scuola 
triennio 2022-25 e all’accordo siglato il 21.02.2024. 
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