
 

 
 
 

  Nocera Inferiore, 04/09/2024 

 

Al personale Docente 

Al personale A.T.A 

 

Al Referente del corso di 

formazione 

prof. Maurizio Grimaldi  

 

Atti 

Albo/sito web 
 

 

Circolare n. 03 

 

Oggetto: Avvio Corso di formazione PNRR Missione 4: ISTRUZIONE E RICERCA – 

               Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido  

               alle Università - Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla  

               transizione digitale per il personale scolastico” - (D.M. 66/2023). 

                 

 

               Si comunica alle SS.LL. che, nell’ambito del progetto PNRR Transizione digitale per le 

competenze-chiave e per i Life-Skills nel quadro del DigComp 2.1, rivolto al Personale docente e 

A.T.A., a partire dal 10 settembre p.v., si svolgeranno in modalità on line i percorsi di formazione per 

docenti e personale ATA predisposti da questo Istituto. Gli interessati potranno iscriversi ai suddetti 

percorsi mediante la piattaforma Scuola Futura. 

 

 Si rammenta che il termine per l’iscrizione è alle ore 12:00 di lunedì 9 settembre 2024. 

 

Il percorso di formazione si conclude con il conseguimento di un'attestazione relativa al 

raggiungimento del livello di padronanza intermedio 3 di competenza digitale e organizzativa così 

suddivisa:  

 





 

 
 
 

 Partecipazione ad 

incontri formativi  

Studio e applicazione 

autonomi 

 

Docenti 19 6 25 h 

A.T.A 8 7 15 h 

 

Si precisa che al referente e conduttore del progetto formativo competono:  

- la progettazione dei contenuti formativi; 

- l'organizzazione della piattaforma di supporto alla formazione (Moodle/Teams); 

- lo svolgimento dei contenuti formativi in qualità di esperto; 

-l'assistenza e tutorato dei corsisti; 

- la preparazione delle prove di esperienza; 

- la valutazione del Project-Work finale che ammette al rilascio dell'attestazione di formazione.  

Per la validità della frequenza di questo corso è previsto il limite di assenza pari al 25% del monte 

ore di partecipazione agli incontri formativi (arrotondamento al limite di 5h). 

Si chiarisce che le componenti essenziali dell’e-leadership del corso di formazione “Transizione 

digitale per le competenze-chiave e per i Life-Skills nel quadro del DigComp 2.1” prevedono le 

seguenti 5 aree di competenza: 

➢ Conoscenze digitali: cultura e conoscenze del mondo digitale e dei sistemi ICT; 

➢ Soft skill: capacità (queste sì individuali) di relazione e di comunicazione; 

➢ Leadership organizzativa: competenze organizzative e di gestione del cambiamento; 

https://docs.italia.it/italia/designers-italia/lg-competenzedigitali-docs/it/stabile/doc/competenze_e-leadership/mappatura-valorizzazione.html


 

 
 
 

➢ Contesto PA: competenze gestionali nel contesto della pubblica amministrazione (in 

particolare la capacità di individuare trend e capire quali saranno le possibili 

applicazioni); 

➢ PA digitale: conoscenza dei processi digitali della pubblica amministrazione. 

 

              Si rammenta che il corso “Transizione digitale per le competenze-chiave e per i Life-

Skills nel quadro del DigComp 2.1 rivolto al Personale docente e A.T.A.” sarà incentrato sulla 

trattazione selettiva dei seguenti contenuti: 

 

Area delle competenze 1: Alfabetizzazione su informazioni e dati 

  

➢ 1.1 Navigare, ricercare e filtrare dati, informazioni e i contenuti digitali  

➢ 1.2 Valutare dati, informazioni e contenuti digitali  

➢ 1.3 Gestire dati, informazioni e contenuti digitali Area delle competenze  

 

Area delle competenze 2: Comunicazione e collaborazione  

 

➢ 2.1 Interagire con gli altri attraverso le tecnologie digitali  

➢ 2.2 Condividere informazioni attraverso le tecnologie digitali  

➢ 2.3 Esercitare la cittadinanza attraverso le tecnologie digitali 

➢ 2.4 Collaborare attraverso le tecnologie digitali  

➢ 2.5 Netiquette  

➢ 2.6 Gestire l’identità digitale Area delle competenze  

 

Area delle competenze 3: Creazione di contenuti digitali  

 

➢ 3.1 Sviluppare contenuti digitali  

➢ 3.2 Integrare e rielaborare contenuti digitali  

 

Area delle competenze 4: Sicurezza 4.1 Proteggere i dispositivi  

 



 

 
 
 

➢ 4.2 Proteggere i dati personali e la privacy  

➢ 4.3 Proteggere la salute e il benessere  

➢ 4.4 Protecting the environment  

 

Area delle competenze 5: Risolvere problemi conoscere la strumentazione metodologica e 

tecnologica consone all’applicazione di metodologie didattiche innovative;  

 

 

Si rammenta che il corso in oggetto si svolgerà online tranne che per l’incontro iniziale di 

coordinamento (in riunione congiunta), i posti previsti hanno il limite di 20 partecipanti e sarà tenuto 

dal Formatore, professore Maurizio Grimaldi e avrà la durata di 25 ore secondo il seguente 

calendario: 

 

 Docente Orario A.T.A. Orario 

settembre 10 16:00-18:00 10 16:00-18:00 

 17 15:30-18:30   

 24 15:30-18:30   

ottobre 1 15:30-18:30   

 8 15:30-18:30   

 15 15:30-18:30   

 22 16:00-18:00   

   29 15:30-18:30 

novembre   5 15:30-18:30 

 

 



 

 
 
 

Il Personale docente e A.T.A. dovrà compilare il modulo d’iscrizione presente al seguente 

link: 

 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeJcTCOe6TnLeiwl5dwVBlAbSjttvM6yTrfgKZi58F0

b4d65A/viewform?usp=sf_link 

 

 

Per qualsiasi informazione o chiarimento è possibile rivolgersi al Formatore, prof. Maurizio 

Grimaldi, che sarà tenuto a monitorare costantemente la presenza dei partecipanti e fungere da 

supporto ai docenti e al personale amministrativo e da raccordo con l’Ente formatore accreditato per 

il corso di formazione prescelto. 

 

 
                                                                                                                                                   

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
LUCIA FEDERICO 
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